Cursos de formacion




cQuiénes somos?

AIFED es una organizacion de Granada (Espana) que trabaja en formacion, cultura y empleo, colaborando
a nivel local e internacional para promover la innovacion, el acceso al empleo, el voluntariado y la
Integracion del aprendizaje digital, ademas de acercar la ciudadania a las instituciones europeas.

Promovemos el derecho a la educacion y la formacion, fomentando la igualdad y la no discriminacion, de
acuerdo con los principios de la Constitucion espanola y los valores de la Union Europea.

cQueé hacemos?

Desarrollamos programas de apoyo al empleo y defendemos el derecho al trabajo y a la libre eleccion de
profesion. Impulsamos la innovacion cultural y apoyamos la produccion técnica, cientifica y artistica.

[AIFED

Asociacion de Innovacion, Formacion
y Empleo para el Desarrollo Sostenible




Nuestra oferta formativa

Ambito Digital

Alfabetizacion digital y
privacidad digital

Inteligencia artificial y
herramientas digitales

CoOmo crear un metaverso
desde cero

Idiomas

Inglés (nivel basico e intermedio)

Frances (nivel basico e intermedio)

Inglés especializado para
sectores profesionales

Desarrollo de Competencias
y Habilidades

Desarrollo y gestion de
proyectos europeos

Curso de empoderamiento y
liderazgo femenino

Talleres de desarrollo personal y
competencias sociales

Herramientas para favorecer
el bienestar




Ambito Digital






Inteligencia Artificial y Herramientas Digitales

Impartimos cursos de introduccion y aplicacion practica de
la inteligencia artificial, orientados a mejorar la
oroductividad y las competencias digitales de los
participantes. Las formaciones incluyen el uso de
nerramientas como ChatGPT y DALL-E, abordando la
generacion de contenidos, la creacion de imagenes
mediante inteligencia artificial, la automatizacion de tareas
y el uso etico y responsable de estas tecnologias en
contextos educativos, profesionales y sociales.










Cursos de ingles >

a

Ofrecemos formacion en inglés adaptada a diferentes niveles y
perfiles de participantes, desde cursos de inglés basico e
Intermedio hasta programas especializados orientados a
sectores profesionales concretos.
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s Cursos especializados
Aprendizaje basico de inglés para profesionales de la salud
mental con el apoyo de aplicaciones digitales.
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Cursos de francés BONJOUR

Impartimos cursos de francés para niveles
Iniclales e intermedios, orientados al desarrollo
de competencias comunicativas y al uso
practico del idioma en contextos personales,
educativos y profesionales. Las formaciones
iIncorporan metodologias participativas vy
recursos digitales adaptados a las necesidades
de cada grupo destinatario.
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Desarrollo y gestion de proyectos europeos

Impartimos cursos de gestion de proyectos europeos dirigidos a profesionales, entidades sociales,
administraciones publicas y jovenes interesados en el ambito de la financiacion europea. La formacion
aborda todas las fases del ciclo de un proyecto, desde la identificacion de oportunidades y el disefio de
propuestas hasta la implementacion, gestion financiera, seguimiento, evaluacion y difusion de resultados.

Los cursos incluyen contenidos practicos sobre
programas europeos, especialmente Erasmus+,
el desarrollo de partenariados internacionales,
la elaboracion de presupuestos, la gestion
administrativa y la presentacion de proyectos
de calidad, proporcionando a los participantes
las herramientas necesarias para disenar vy
gestionar iniciativas europeas de manera eficaz.
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ot Un curso de empoderamiento femenino basado en la
metodologia “FEMPOWER: Encuentra tus raices vy
despliega tus alas”, desarrollada en el marco de un
proyecto Erasmus+ junto a entidades de Alemania,
Grecia y Lituania. El itinerario formativo esta
compuesto por 13 modulos y aborda competencias
clave como el liderazgo, la comunicacion, el desarrollo
personal, la igualdad de género, la conciliacion, la
gestion del estrés, la autoestima y el networking. El
curso combina herramientas practicas, dinamicas
participativas y ejercicios de reflexion, adaptandose a
las necesidades de distintos colectivos y contextos de
intervencion.




Talleres de desarrollo personal
y competencias sociales

Talleres y actividades participativas basados en la metodologia
Stories4Wings, desarrollada en el marco de un proyecto
Erasmus+ centrado en el uso del storytelling (narracion de
historias) como herramienta de aprendizaje y desarrollo
personal. A través de relatos, dinamicas grupales y actividades
de reflexion, los participantes trabajan valores y competencias
esenciales para desenvolverse en la sociedad, como la
resiliencia, el trabajo en equipo, la autoconciencia, el
pensamiento critico, la autoestima y la ciudadania activa. Los
talleres son altamente adaptables y estan especialmente
dirigidos a colectivos en situacion de vulnerabilidad o riesgo de
exclusion social, como personas migrantes, jovenes NINI,
personas mayores o personas en procesos de reinsercion social.




Herramientas para favorecer el bienestar

El taller “Herramientas para Favorecer el Bienestar”, una formacion practica orientada al bienestar
emocional, el autoconocimiento y el desarrollo personal. A traves de técnicas de mindfulness, atencion
plena, respiracion consciente y dinamicas de reflexion grupal, los participantes adquieren herramientas
para gestionar el estres, mejorar la concentracion, favorecer la regulacion emocional y fortalecer la
conexion consigo mismos y con los demas.

El taller también promueve la creacion de espacios de confianza vy
comprension mutua, contribuyendo al fortalecimiento de las relaciones
interpersonales y al desarrollo de competencias como la empatia, la escucha
activa y el autocuidado. La metodologia es participativa y experiencial, por lo
que puede adaptarse a diferentes colectivos y contextos, tanto educativos
como profesionales y comunitarios.
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Para obtener mas informacién sobre
formativa y las actividades que desar
invitamos a visitar nuestra pagi

+34 958 636 573
aifed@aifed.es
Calle San Anton 72, Planta 3, Ofici
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