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2 MODULIS; TRYS SVEIKIMO
PRINCIPAI (RYS]JAI, ATSAPARUMAS
IR VERTYBEMIS GR|STOS
CHARAKTERIO SAVYBES)
Tinklas — Socialiné parama:
azinkite su palaikancio
0 kurimu ir palaikymu.

MOKYMOSI JIKSLAI IR VEIKLOS
UZDAVINIAI

Uzdavinys Nr. 1

Socialinés paramos
palaikymas (3eima,
draugai ir
bendruomeneés)

. Aptarkite svarby
Seimos, draugy ir
sveikimo
bendruomeniy
vaidmenj socialinés
paramos srityje.
. Metodikos
Svietéjams: kaip
mokyti asmenis kurti
pozityvius,
palaikancius
santykius su
Zmonémis, kurie
supranta ir gerbia jy
sveikimo kelia.
e Mokykite trenerius,
kaip skatinti asmenis
kalbétis apie savo
sveikima su Seima,
draugais ir sveikimo
bendruomene.
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Uzdavinys Nr. 2

Mokyti suaugusiyjy
Svietéjus techniky, kaip
kurti ir stiprinti
pozityvy, palaikantj
tinkla

. Mentoriai iSmoks
techniky, kaip kurti ir
palaikyti palaikancius

tinklus sveikimo
procese.

J Jie bus aprupinti

jirankiais,
padedanciais
stiprinti socialinés
paramos sistema.
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Uzdavinys Nr. 3

Suteikti suaugusiyjy
Svietéjams novatoriSkas
ir veiksmingas sveikimo

kouc€ingo metodikas

socialinés paramos
srityje

o Jtraukti sveikimo
bendruomenes, kad
jos teikty testine

socialine ir emocine
parama.

e Per veiklas dalyviai
iSmoks: Kaip kalbéti
su Seima/draugais

apie sveikimo
procesa.

o Identifikuoti
strategijas, kurios
prasmingai skatina
klientus palaikyti—

draugystes ir §eimos ———
santykius bei ,,a/ﬁx/r
kitus asmenis\sayvo ~
sveikimo \\ g
bendruomenéj/ /
kurie yra pripazi \%’&\
N supranta sveiki .*t%“‘\\\
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2 MODULIS;, TRYS SVEIKIMO
PRINCIPAI (RYSJAI, ATSAPARUMAS
IR VERTYBEMIS GR|ST0S
_GHARAKTERIO SAVYBES)

Tinklas — Socialiné parama:
Susipazinkite su palaikancio tinklo

kiirimu ir palaikymu.

VEIKLOS APRASYMAS IR
PRIEMONES

Veiklos aprasymas

mentoriai

2. Trukmé - 2 val.

1.Tiksliné grupé - suaugusiyjy Svietéjai, pokyciy

Praktinis vadovas su interaktyviais vaizdais.
Multimedijos turinys: pristatymai, vaizdo jra$ai.
Bibliografija ir papildomi iStekliai tolimesniam temuy nagrinéjimui.

VEIKLOS VYKDYMO METODIKA

Atvejo analizé

Per realiy gyvenimo atvejo
analizés pavyzdZius, jskaitant
sveikimo vaidmeny modelius,

Svietéjai turi galimybe parodyti,
kaip asmenys sgmoningai kiré
ir palaiké savo paramos tinklus,
teikdami konkrecias strategijas
ir pasakojimus apie dabartiniy
ar buvusiy gaveéjy patirtis,
susijusias su klia¢iy jveikimu
sveikimo procese ir Seimos,
draugy bei bendruomenés
paramos naudojimu. Svietéjai
gali pasidalinti jvairiais atvejo
analizés pavyzdziais, kaip
asmenys turéjo narsyti
sudétingus sveikimo pokalbius.

Vadovaujama diskusija

Dalyviai dalyvaus grupinéje
diskusijoje, kurioje aptars atvejo
analizés pavyzdzius, apmastys
galimas veiksmingas strategijas
ir svarstys, kaip Siuos pavyzdZzius|
pritaikyti savo sveikimo
koucingo praktikoje. Jie taip pat
diskutuos apie svarby seimos,
draugy ir sveikimo
bendruomeniy vaidmenj
socialinéje paramoje bei apie
i880kius, susijusius su
palaikanc¢iy tinkly karimu ir

palaikymu.

—
Gerosios praktikos
irankiai

Dalyviai atpaZins gerosios
praktikos jrankius per veiklas,
skirtas socialinés paramos
sistemy, ypa¢ draugy, $eimos ir
sveikimo bendruomeniy svarbai,
suprasti. Sie gerosios praktikos
pavyzdziai parodys, kaip
socialiné parama pas$alina kliGtis
ir palaiko sveikima.
Dalyviai mokysis i$ realiy
gerosios praktikos pavyzdziy,
kaip Zmonés pasieké sékmeés
sveikimo procese dél
Seimos/draugy, bendraamziy
grupiy ar sveikimo
bendruomeniy paramos. Dalyviai
taip pat pasidalins ir aptars
Siuos pavyzdzius, pabrézdami
tvirto paramos tinklo, ilgalaikio
sveikimo ir praktiniy jrankiy
svarba jy praktikoje.

Priemonés

Zaidimas vaidmenimis

Naudodamiesi §iuo metodu,
dalyviai galés praktikuotis
kalbéti apie sveikimg su Seima,
draugais ir sveikimo
bendruomenémis saugioje ir
palaikancioje aplinkoje.
Sis metodas padés paskatinti
dalyvius kurti pozityvius,
palaikancius santykius su
Zmonémis, kurie supranta ir
gerbia jy sveikimo kelig.




2 MPDULIS: TRYS SVEIKIMO PRINC|PAI
(RYSIAI, ATSAPARUMAS IR VERTYBEMIS
GR]]STOS CHARAKTERIO SAVYBES)

inklas - Socialiné parama:
Susipazinkite su palaikancio tinklo
kirrimu ir palaikymu.

VEIKLOS APRFASYMAS

1. Jlvadas

Svietéjas pradeda nuo socialinio tinklo svarbos paaiskinimo, kai
sveikimo kouc€ingo procesa. Jis turi aktyviai jtraukti dalyvius j tem
jaukia aplinkg, leidZianCig jiems jaustis patogiai.

2. Grupiné veikla

Svietéjas parodo vaizdo jrasus apie atvejo analizes pavyzdZius, o po to
vykdoma veikla — atvejo analizés sprendimas.

Mokymams skirta atvejo analizé:
Profilio vardas: Elena Martinez
Amzius: 35

Elena yra meksikieCiy kilmés amerikiete i§ tradicinés Seimos Arizonoje. Kaip
vyriausia dukra, ji jauCia stipry Seimos garbés ir reputacijos iSlaikymo
spaudima. Elena kovojo su narkotiky priklausomybe ir dabar yra sveikimo
procese, tacCiau jauCiasi atitolusi nuo savo Seimos kultiros dél
priklausomybeés stigmos Seimoje ir bendruomenéje.

Elena nerimauja, kad jos Seima ziurés j jos priklausomybe kaip j asmenine
nesekme ar silpnuma. Ji nedrjsta prasyti pagalbos dél kulturiniy jsitikinimy,
kad pagalbos ieSkojimas mazina savarankiSkuma ir Zeidzia tobulos Seimos
jvaizdj. Ji baiminasi buti pazeidziama prie$ Seima ir bendruomeneg, nes bijo, ka
jie gali pagalvoti.

Elena priklauso Meksikos—Amerikos bendruomenei, kur priklausomybe daznai
laikoma gédingu dalyku, o kalbéjimas apie pagalbos gavima néra socialiai
priimtinas. Noras apsaugoti Seimos reputacija sukelia vidinj konflikta: ji nori
sveikti, bet nezino, kaip tai padaryti nepakenkiant Seimai.

Pagrindinis koucingo tikslas:

e padéti Elenai sveikti atsizvelgiant j jos kultUrinius jsitikinimus ir pradeti
kurti paramos sistemg, jtraukiant keletg patikimy Seimos nariy, kad ji
galety pradéti jaustis palaikoma ir priimta savo Seimoje, nepakenkiant
Seimos reputacijai ar jos pacios tapatybei.

e padeti ieSkant priklausomybés sveikimo grupiy, kurios atitikty kulturinius
poreikius.



2 MPDULIS: TRYS SVEIKIMO PRINCIPAI
(RYSIAI, ATSAPARUMAS IR VERTYBEMIS
GR][ST[]S CHARAKTERIO SAVYBES)

inklas - Socialiné parama:
Susipazinkite su palaikancio tinklo
kiirimu ir palaikymu.

VEIKLOS APRASYMAS

Kouéingo technikos ir patarimai:

e Atpazinti kultdrines vertybes ir gerbti kliento kultlrine kilme
lGkescCius.

e Kurti palaikantj tinkla pradéjus nuo mazy zingsniy, siekiant pagalbos
Seimos, draugy ir sveikimo bendruomeniy.

e Padéti suprasti, kad pagalbos prasymas yra stiprybée, o ne silpnybé.

e Skatinti atvirg komunikacijg ir padéti kurti pasitikéjimag su Seima, draugais ir
sveikimo bendruomenémis.

e Rodyti gerosios praktikos pavyzdzius kaip motyvacija.

3. Vadovaujama diskusija:
Dalyviai dalyvauja diskusijoje, atsakydami j Siuos klausimus::

e Koks yra Seimos ir draugy vaidmuo sveikimo procese?

e Kokios kliatys gali kilti, kai bandoma jtraukti Seimos narius j sveikimo
procesg, ir kaip jas galima jveikti?

e Kaip galime padéti asmenims kurti pasitikéjima su Seima ar draugais
sveikimo pradzioje?

e Kaip pasinaudoti gerosios praktikos pavyzdziais ir jdiegti juos kou€ingo
metoduose?

e Koks yra sveikimo bendruomeniy vaidmuo zmogaus ilgalaikeje s€ékmeéje
sveikimo procese?

4. Zaidimas vaidmenimis ir simuliacija

Sioje veikloje dalyviai vaidins simuliuotose situacijose, kuriose jie padeda
klientams ieskoti profesionaliy patarimy, pasiekti iSteklius ar kurti paramos
tinklus. Dalyviai dirbs porose arba mazose grupese, kad praktikuoty, kaip vesti
klientus per etapus, susijusius su tinkamy specialisty identifikavimu, palaikymo
grupiy paieska ir socialinio bei bendruomeninio jsitraukimo skatinimu. Po
kiekvieno vaidmeny Zaidimo grupé suteiks konstruktyvia griztamaja
informacija apie tai, kaip gerai dalyvis padéjo palengvinti sveikimo procesa.



VEIKLOS APRASYMAS

5 .Gerosics praktikos jrankiai

J7arvgd (10-15 min)
Pateikite trumpg socialinés paramos sistemy apzvalga (pvz, Seima
drauigai, sveikimo bendruomenés, bendraamziy grupes) ir apibréziiye
gerosios praktikos jrankiy sgvoka kaip praktinius budus ir strateg]
kurios pasiteisino, padedant Zzmonems jy sveikimo kelionéje, jskai
socialine parama is kitu.

12ingsnis: (5 min)

Trumpai pasidalinkite realiu pavyzdziu apie asmenj, kuris sek
jveiké sunkig patirtj dél stiprios Seimos, draugy ar sveikimo
bendruomenes paramos.

2 Zingsnis: Grupés refleksija (5 min) Porose arba mazose gru
paprasykite dalyviy trumpai atpazinti ir aptarti Siuos klausimus:

Koks asmuo (selmos narys, draugas bendruomenés ng[;is) padeéjo
procese;

Kaip Sis asmuo padejo jveikti klittis. Po keliy minuciy patikrinkite su
didesne grupe ir pakvieskite kelis savanorius pasidalinti tuo, ka jie
aptare.

3 zingsnis: Veiksmy punktas (5-10 min)

Paprasykite dalyviy per 1-2 minutes uzraSyti viena veiksminga buda,
kaip jie galéty sustiprinti savo paramos tinkla. Tai galety buti
skambutis j paramos grupe, pagalbos prasymas i$ draugo, Seimos
nario jtraukimas ar rysiy su sveikimo bendruomene stiprinimas.

UZbaigimas: PapraSykite dalyviy pasidalinti savo veiksmy punktais su
grupe. Tai galéty buti budas skatinti bendruomeniskuma ir
atsakomybés jausmag, siekiant sustiprinti jy socialine parama.



